VITORIA, ES, QUARTA-FEIRA, 25 DE JUNHO DE 2025 ATRIBUNA 17

FALE COM O EDITOR RAFAEL GUZZO E-MAIL: economin@redairibuna com.br

Licenga-maternidade para

mae sem carteira

STF ampliou beneficio
para autonomas, como
manicures e diaristas,
que passam ater o
direito com uma so
contribuicao ao INSS

Francine Spinassé

s novas regras do saldario-
Amaternidade vao facilitar

que mais trabalhadoras au-
tinomas, como manicures e dia-
ristas, possam receber esse benefi-
cio.

As regras estiio previstas para
serem publicadas pelo Instituto
Nacional do Seguro Social (INSS)
no més de julho e vio permitir o
acesso ao beneficio mesmo com
apenas uma contribuiciio para a
Previdéncia Social.

A advogada especialista em di-
reito previdencidrio Juliana Pi-
mentel explicou que - em margo
do ano passado - o Supremo Tri-
bunal Federal (STF) ja tinha deci-
dido pela inconstitucionalidade da
norma gue exigia caréncia de 10
meses de contribuicio para a con-
cessdo do saldrio-maternidade pa-
ra trabalhadoras auténomas.

A mesma decisdo valia para a ca-
réncia no caso das trabalhadoras
rurais, das contribuintes indivi-
duais e para as contribuintes fa-
cultativas. “Dessa forma, desde o
ano passado, ja havia o entendi-
mento de que as gravidas que ti-
nham apenas uma contribuigio

PROFISSIONAL gravida durante
trabalho: beneficio ampliado

aumenta despesas da
Previdéncia Social

para o INSS poderiam ter direito
ao salario maternidade”,

O saldrio-maternidade é um be-
neficio devido a pessoa que se
afasta de sua atividade por motivo
de nascimento de filho, aborto nio
criminoso, adogio ou guarda judi-
cial para fins de adogdo.

A advogada especialista em Di-
reito do Trabalho e Previdencidrio
Roberta Costa revelou que a medi-
da amplia o acesso ao beneficio e
promove igualdade de tratamento

de direitos entre as mulheres em
diferentes condigdes de trabalho.

“Essa mudanca representa um
avanco na protecio social das tra-
balhadoras, mas também impoe
desafios financeiros a Previdéncia
Social, que precisara ajustar suas
contas para acomodar o aumento
nas concessoes do beneficio”.

O advogado especialista em Di-
reito do Trabalho e Previdenciario
Guilherme Machado salientou
que, apesar da nova regra reduzir a

assinada
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desigualdade no acesso ao saldrio-
maternidade, ela nio garante uma
igualdade de direitos aos autono-
mos com relacdo a trabalhadores
com carteira assinada.

“A trabalhadora auténoma con-
tinua sem estabilidade, nio tem
FGTS, nem outros direitos tipicos
do contrato formal, ou seja, o be-
neficio passa a ser mais acessivel,
mas o valor pode ser baixo, espe-
cialmente se houver s6 uma con-
tribuigio”, destacou.
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Salario-maternidade

* D BENEFICIO E PAGO a pessoa que se
afasta de sua atividade, por motivo
de nascimento de filho, aborto nao
criminoso, adogao ou guardajudicial
para fins de adogao.

» ADURACAD do beneficio depende do
motivo gue deu origem ao beneficio:

» 120 DIAS no caso de parto;

» 120 DIAS no caso de adogdo ou guar-
da judicial para fins de adogéo, inde-
pendentemente daidade do adotado
que deverd ter até 12 anos;
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MEU INSS: mudancas em regras

» 120 DIAS, nocaso de natimorto (bebé
quenasce sem vida);

» 14 DIAS. no caso de aborto esponta-
neo ou previstos em lei (estupro ou
risco de vida para a mae), a eritério
médico.

Quem tem direito

* AQUELAS PESSOAS que atendam
aos requisitos na data do parto, do
aborto ou da adogio:

> EMPREGADA MEI (Microempreen-
dedor Individual);

» PESS0A DESEMPREGADA, desde
que se mantenha como segurado;

> EMPREGADA doméstica;

» EMPREGADA gue adota crianga;

> CONTRIBUINTE individual;

> EMPREGADO doméstico;

> TRABALHADOR avulso;

> SEGURADD facultative.

Como é hoje

» PELAREGRAATUAL, & exigido 10 me-
ses de trabalho para o contribuinte
individual, facultative ourural, ouse-
ja,hauma“caréncia” para que esses
profissionais tenham direito ao sala-
rio-maternidade.

> JAPARA EMPREGADOS, domésticos

e trabalhadores avulsos (que este-
jam em atividade na data do afasta-
mento, parto, adogio ou guarda)
nao ¢ exigida essa caréncia, bastan-
da ter uma contribuicdo.

Decisao do Supremo

> UMA DECISAO do plenério do Supre-
mo Tribunal Federal (STF) - de mar-
code 2024 - considerou inconstitu-
cional a exigéncia de 10 meses de
contribuicdo paratrabalhadores au-
ténomos pudessem receber o sald-
rio-maternidade.

> NA PRATICA, a decisdo ampliava o
salario-maternidade do INSS (Insti-
tuto Nacional do Seguro Social),
mas ainda ndo era aplicada de forma
automatica. Era reconhecida a in-
constitucionalidade ao entrar com
pedido na Justica.

Julgamento

» ADECISAO aconteceu como parte do
julgamento sobre a “revisao da vida
toda”, que também analisou o caso
do auxilio-maternidade especifica-
mente.

> 0 MINISTRO Edson Fachin votou por
derrubar a contribuigdo minima de

dez contribuicties ao INSS.

> SEGUNDO FACHIN, a exigéncia esta-
belecida especificamente para uma
categoria de trabalhadoras vicla o
principio daisonomia.

Publicacdo das regras

> 0INSS vai publicar no més quevema
mudanca no saldrio-maternidade,
que vai permitir que trabalhadoras
autinomas possamter direitoaobe-
neficio, caso tenham contribuido
uma Unica vez paraa Previdéncia.

Pressao

> UMA DAS CONSEQUEMNCIAS da am-
pliagdo do acesso ao salario-mater-
nidade é a pressao dos gastos coma
Previdéncia Social.

> 0 MINISTERIO da Previdéncia Social
caleula que as novas regras devem
resultar em despesa extra de entre
RS 2.3 bilhdes a RS 2.7 bilhdes.

» NOS PROXIMOS anos, a projecioéde
aumento ainda maior: RS 12, 1bilhdes
em 20286, R$ 15,2 hilhtes em 2027,
R$15,9 bilhdes em 2028 e de R$ 16,7
bilhGes em 2029.

Fonte: pesquisa A Tribuna.

INSS recuae
amplia prazo de
auxilio-doenca
sem pericia
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O Instituto Nacional do Segu-
ro Social (INSS) voltou atris e
ampliou o prazo para concessio
do auxilio-doenga sem pericia
médica presencial. A medida,
publicada ontem, permite que o
afastamento pelo sistema Atest-
med — em que o segurado envia
atestado médico pela internet —
tenha duracio de até 60 dias,
consecutivos ou nio.

Essa ampliacio, no entanto,
tem cardter provisorio e valerd
por 120 dias. A decisao ocorre
menos de duas semanas apds a
publicacio de uma medida pro-
visoria que havia reduzido esse
prazo de 180 para 30 dias, como
parte de um pacote fiscal que
também aumentou o [OF.

Criado durante a pandemia, o
Atestmed foi expandido nos
anos SE[_,"I..IIIltCS COmo uma ten-
tativa de reduzir a fila de espera
por pericia, mas acabou se tor-
nando um ponto de pressio so-
bre os gastos pablicos.

Em maio, a fila do INSS che-
gou a quase 4 milhées de pes-
soas & espera de andlise. A mu-
danga recente, assinada pelo
Ministério da Previdéncia e pe-
lo INSS., é uma tentativa de
equilibrar o atendimento sem
sobrecarregar o sistema com
pericias médicas presenciais.

A nova regra vale inclusive
para quem entrou com pedido
entre os dias 11 e 18 de junho, in-
tervalo entre a publicagio da
MP e a edigio da norma.

Para a advogada Adriane Bra-
mante, do Instituto Brasileiro
de Direito Previdencidrio, €
obrigatdrio aplicar o periodo
maior nesses casos, para niao
prejudicar o segurado.

Apos o fim do auxilio, quem
ainda nio se considerar apto
deve salicitar prorrogacio pelo
aplicativo ou site Meu INSS —
neste caso, serd necessaria uma
nova pericia presencial com
médico do drgio.

Segundo a Associagio Nacio-
nal dos Peritos Médicos. a redu-
¢io do prazo inicialmente pre-
vista pela MP era um reconheci-
mento de que o Atestmed fra-
cassoucomo ferramenta de con-
trole, A entidade defende mu-
dangas estruturais, como maior
rigor na triagem de requerimen-
tos e no combate a fraudes.

PERICIA médica do INSS



