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FIM DA ESCALA 6X1

Governo quer agilidade
araaprovar proposta

Projeto deve ser
enviado a Camara

logo apos o Carnaval.
Intencao do Planalto &
de que a sangao ocorra
no Dia do Trabalhador

Francine Spinassé
Rodrigo Péret

governo federal quer acele-
0 rar a discussio sobre o fim

da escala 6x1 - onde se tra-
balha seis dias e se folga um du-
rante a semana — e aprovar um
projeto sobre o tema até o dia 1°de
maio, data em que se comemora o
Dia do Trabalhador.

O tema é tratado com prioridade
pelo presidente Lula, e o projeto de-
ve ser enviado assim que o Carnaval
passar, com urgéncia constitucional.

De olho nas elei¢oes deste ano,
Lula quer reforgar a narrativa de
que, além de ampliar a isengéo do
Imposto de Renda para quem ganha
até R$ 5 mil, também estd oferecen-
do mais tempo ao trabalhador.

O Presidente quer fazer do fim
da escala 6x1 uma de suas grandes
apostas nas elei¢oes deste ano, jun-
to com o aumento dos direitos a
entregadores e motoristas de apli-
cativos. O governo petista tem ten-
tado se reconectar com a classe
trabalhadora, sobretudo a infor-
mal, que, nas elei¢des municipais
de Sio Paulo, flertou com a direita.

O Presidente criou até mesmo
um niicleo no Palicio do Planalto
para dialogar com os trabalhado-
res informais, na tentativa de
aproxima-los da esquerda.

Para discutir o projeto, que deve

unificar as propostas ji existem no
Congressa, Lula agendou uma
reunifio, na proxima semana, com
o presidente da Camara, Hugo
Motta (Republicanos-PB).

A reunido também terd as pre-
sencas dos ministros Gleisi Hoff-
mann (Relacdes Institucionais) e
Guilherme Boulos (Secretaria-Ge-
ral), que estiveram presentes em
um jantar natiltima terga-feira, em
que Lula fez questio de ressaltar
que o ideal é a adesiio de uma esca-
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HUGO MOTTA E LULA vio se reunir na proxima semana para discutir o projeto que o governo pretende enviar

la de, no méximo, 5x2 - o projeto
original propunha um regime de
trabalho de 4x3.

A proposta envolve ainda redugio
dajornada de trabalho para 40 horas
semanais, com a possibilidade de di-
minui¢ao progressiva para 36 horas,

O setor produtivo € contra. Hu-
go demonstrou simpatia pela ideia
e disse a Lula que ha apoio politico
para a aprovagio da iniciativa ain-
da no primeiro semestre deste ano,
antes do processo eleitoral.

Busca por consenso no Congresso

AHA FLAVIA BARBOSA/FHILTON_ERIKA

A decisdo do governo federal de
mandar projeto proprio sobre o te-
ma passa pelo fato de ji existir pe-
lo menos guatro propostas dife-
rentes no Congresso sobre o as-
sunto, cada uma com caracteristi-
cas especificas.

Em tramitagio desde 2015, a
PEC n"148/2015 chegou a ser
aprovada na Comissiio de Consti-
tuigiio e Justica (CCJ) do Senado e
prevé areducio da jornada sema-
nal para 40 horas, inicialmente
com redugdo gradual até 36 horas.
A PEC estabelece dois dias conse-
cutivos de descanso determinan-
do o fim do modelo 61 apds um
periodo de transi¢io.

Jiem 2019, a PEC n” 221/2019 vi-
savaareducdo dajornada semanal e
impactos na escala de trabalho, em-
bora esteja parada na CCJ da Ca-
mara dos Deputados e ainda sem
avangos recentes significativos.

Na sequéncia, em 2025, a PEC
n"4,/2025, proposta pelo senador
Cleitinho (Republicanos-MG), nio
propunha eliminar diretamente a
escala 6x1, mas determinar uma
jornada semanal de 40 horas dis-
tribuida em 5 dias (5%2), com 8 ho-
ras de trabalho, e estabelece que os
repousos sejam preferencialmente

ERIKA HILTON
foi autora de
um dos quatro
projetos que

sobre mudanca
najornada
semanal de
trabalho
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a0s finais de semana.

Por fim, a PEC n"8,/2025, pro-
posta pela deputada Erika Hilton
(Psol-SP), por exemplo, visa redu-
zir a jornada de trabalho semanal
para 36 horas, além de reorganizar
a jornada para uma escala 4x3 -
onde se trabalha quatro dias e fol-
ga-se trés na semana.
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O presidente da Cimara termi-
nou 2025 com a imagem enfra-
quecida apds o motim bolsonarista
que ocupou a Mesa Diretorae a
votacdo de pautas ideoldgicas, e a
aprovagio do projeto pode ajudar
na imagem do parlamentar, que
deve buscar a reeleicio este ano.

Aideiado presidente da Casa Le-
gislativa é comegar a tramitaciio na
tltima semana deste més. O relator
deve ser um nome de centro, para
reduzir a rejeiciio da direita.

Fim da escala 6x1

> CERCADO POR UMA intensa
mobilizagéo nas redes sociais,
o fim da escala 6x1 (seis dias
consecutivos de trabalho eum
defolga por semana) vem pas-
sando por debate também no
Congresso Nacional.

Em tramitacao
> ATUALMENTE, sete propostas

discutem o assunto no Con-
gresso Nacional. Sao quatro
na Camara, uma delas da de-
putada Erika Hilton; e trés no
Senado, incluindo a do sena-
dor Paulo Paim.

> EM DEZEMBERO DO AND PAS-
SADO, a Comissio de Consti-
tuigao e Justica do Senado
aprovou uma proposta de
emenda constitucional (PEC)
sobre o fim da escala de seis
dias de trabalho por um dia de
descanso e a redugéo da jor-
nada de trabalho das atuais 44
horas para 36 horas sema-
nais.

> NO ENTANTO, para virar lei, o
texto ainda precisa passar por
diversas etapas: aprovagio no
plenario do Senado, tramite na
Camara dos Deputados e veto
ou sangao do presidente Luiz
Indcio Lula da Silva.

> NO FIM DO ANO PASSADO, 0
texto quetramitavanaCamara
estava parado em uma subco-
missdo especial criada para
tratar sobre o assunto. Naoha-
via acordo para votagao,

Manifestagdes
< PROP AS " 1'&;50

geraram criticas de diversos
setores produtivos.

> PARA MUITOS EMPRESARIOS,
regras rigidas podem afetar di-
ferentes atividades econdmi-
cas de forma desigual.

> ENTRE 0S ARGUMENTOS, em-
presarios destacam que o Bra-
sil ndo registra ganho consis-
tente de produtividade ha
anos. Também alegam que a
mudanca teria um peso exces-
siVo para pequenas empresas.

Mottaquer temaem PEC

Apos o antincio de que o gover-
no enviard, em breve, um projeto
de lei (PL) com urgéncia constitu-
cional tratando do fim da escala
6x1, o presidente da Cimara dos
Deputados, Hugo Motta (Republi-
canos-PB), defendeu que o tema
seja tratado por meio de Proposta
de Emenda a Constituicio (PEC),
e nio de um projeto de lei.

O lider do PT na Camara dos De-
putados, Lindbergh Farias (RJ),
afirmou que o governo prepara o
projeto de lei para ser enviado com
urgéncia constitucional, mecanismo
solicitado pelo Presidente da Repii-
blica para acelerar a tramitagio de
projetos, exigindo que a Cimarae o
Senado apreciem a matéria em até
45 dias em cada Casa. Se nio votado
no prazo, o PL tranca a pauta,

A aprovaciio de uma PEC exige
mais votos do que a de um projeto
de lei. Propostas de alteracio da
Constitui¢do demandam trés

quintos dos votos dos deputados
(308 dos 513) e dos senadores (49
dos 81) em dois turnos de votagio
em cada Casa legislativa.

Ja para aprovar um projeto de
lei basta maioria simples (desde
que ao menos 257 deputados e ao
menos 41 senadores estejam pre-
sentes ), em somente um turno de
votagio.

/CAMARA DOS DEPUTADOS




Prioridade

> EM UMA MENSAGEM entregue
ao Congresso Nacional nesta
semana - com mais de 900 pa-
ginas - opresidenteLuladesta-
cou o que considera essencial
para ser aprovado este ano.

> NO TEXTO, ELE AFIRMA que o
proximo desafio é o fim da es-
cala 6x1de trabalho, sem redu-
¢do de saldrio.

> ELE RESSALTOU, AINDA, que o
tempo & um dos bens mais pre-
ciosos para o ser humano.
“Néo é justo que uma pessoa
trabalhe duro toda a semana e
tenha apenas um dia para des-
cansar o0 corpo e amente e cur-
tira familia”,

> 0 PRESIDENTE também falou
da “urgente necessidade” de

regulagdo dotrabalho por apli-
ivos e criticou a p

¢do da mao de obra.

Projeto de lei

> 0 GOVERNO FEDERAL deveen-
viar ao Congresso, logo depois
do Carnaval, um projeto de lei
com urgéncia constitucional
para acabar com a escala 6x1.

> DTEMA, ASSIM COMO a redu-
¢éo da jornada de trabalho pa-
ra 40 horas semanais, é visto
como prioridade neste ano pa-
ra o presidente Lula.

Debate acelerado

> 0 PRESIDENTE DA CAMARA
DOS DEPUTADOS, Hugo Motta,
prometeu acelerar o debate na

> OTEX"I'IJ NO SENADO TAMBEM
esta pronto para votagdo em
plenario.

Empresarios criticam posswel mudanca

A proposta de acabar com a es-
cala de trabalho 6x1 tem gerado
forte reaciio do setor produtivo.
Para empresarios, a medida tende
a reduzir a produtividade, elevar
custos operacionais e pressionar
precos ao consumidor, além de
desconsiderar as particularidades
de cada setor econdmico.

O presidente da Federacio das
Industrias do Espirito Santo (Fin-
des), Paulo Baraona, afirmou que,
neste momento, o fim da escala
6x1 afetaria diretamente a produ-
tividade no Brasil, que ji é baixa e
niio cresce ha décadas.

“Se reduzirmos ainda mais nossa
produtividade, aumentaremos custos
operacionais das empresas e, em al-
£UM Momento, Precisaremos repas-
sé-los ao consumidor. O Pais tem ou-
tros problemas muito mais urgentes”.

A Federacio do Comércio do
Estado (Fecomércio-ES) entende

FIM DA ESCALA 6X1

Risco de demissao
para 12 mil no
Estado, diz estudo

fim da escala 6x1, um estudo

aponta que mais de 600 mil
empregos formais podem ser per-
didos no Pais.

A redugdo dos postos de traba-
lho formais seria motivada pela
queda significativa na producio,
segundo nota téenica do Centro de
Lideranca Publica (CLP).

Considerando que o Espirito
Santo representa cerca de 2% do
Produto Interno Bruno (PIB) bra-
sileiro, a proporcéo seria de perda
de 12 mil postos de trabalho for-
mais no Estado, segundo o estudo.

A projegiio avalia ainda que co-
méreio, agropecudria e construgio
seriio os setores mais afetados se a
redugdo de horas trabalhadas for
aprovada pelo Congresso.

No caso do coméreio, a produti-
vidade do trabalhador cairia 1,3%,
com uma baixa de 1,6% no empre-
go formal, o que significa perda de
164,1 mil empregos no Pais.

Incluindo outros setores, as pro-
jecoes indicam mais de 600 mil
empregos formais perdidos.

Conforme a nota técnica, se o
fim da jornada 6x1 vier sem redu-
¢io proporcional do saldrio, o cus-

E ntre as consequéncias para o

to do trabalho por hora sobe.

0 estudo cita a experiéncia de
Portugal, que passou de 44 para 40
horas de trabalho semanal, tendo
aumento de 9,2% no saldrio-hora e
queda de cerca de 1,7% no empre-
go e de 3,2% nas vendas.

Para Guilherme Machado Cos-
ta, especialista em Direito do Tra-
balho, o principal impacto é o au-
mento dos custos operacionais pa-
ra as empresas, especialmente
aquelas que dependem de funcio-
namento continuo ou com jorna-
das ampliadas.

“A reorganizaciio das escalas
exige mais mio de obra ou maior
pagamento de horas extras, o que
afeta diretamente a sustentabili-
dade financeira dos negocios, so-
bretudo dos pequenos e médios
empregadores”.

Ele enfatiza que, na pritica,
existe o risco de redugio de postos
de trabalho, e nio de ampliagio.
“Muitas empresas podem optar
por enxugar seus quadros ouauto-
matizar processos para compen-
sar o aumento dos custos traba-
lhistas, o que pode resultar em me-
nos empregos formais”.

Ji o economista Ricardo Paixdo

DAREAGAD

que a discussdo sobre a escala de
trabalho 6x1 deve ser conduzida
por meio do didlogo e da negocia-
¢ao coletiva.

Nesse sentido, a Federagio mani-
festou-se contriria a PEC, por com-
preender que medida de cardter
constitucional nio é o instrumento
adequado para tratar um tema que
exige flexibilidade e consideracio
das realidades de cada setor.

O Sindicato da Indistria da
Construgio Civil no Estado (Sin-
duscon-ES) também afirmou que
o setor vé com preocupacio a for-
ma como ocorre a discussio sobre
o fim da escala de trabalho 6x1.

0 presidente da Associacio Bra-
sileira da Industria de Hotéis do
Espirito Santo (ABIH-ES), Fer-
nando Otdvio Campos, ressaltou
que a hotelaria estd totalmente
apreensiva com essa sinalizagio
do governo de “unificar” e acele-
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ovusaco

GUILHERME MACHADO diz que mudan¢a pode reduzir empregos formais

avalia que o projeto é importante e
que trard impactos significativos
na econopmia.

“Do ponto de vista do traba-
Ihador, a escala 6x1 o0 bubmete a
uma condlgao de precarizaca
Com mais momentos de folg
ele pode aumentar sua prOd'thl-
vidade”.

Ele ressalta que, mesmo que o
empresario, em um primeiro mo-
mento, pense em um aumento de
custos, ele também teri beneficios
com o tempo.

“Inicialmente, todos terio de
se adequar, mas ele poderd re-
duzir a rotatividade de empre-
gados, custos de capacitacio e
ainda terd o trabalhador mais
pronto para atender as deman-
das do dia a dia™.

PAULD BARAONA disse que custos vio aumentar e precos também

rar o fim da escala 6x1.

“Na pratica, reduzir jornada sem
elevar produtividade, sem desone-
rar e sem um plano de transicao

consistente tende a gerar uma com-
binagio ruim: servigos mais caros,
didrias mais altas, menos vagas for-
mais e mais informalidade”.

Patricia Motta,
especialista em Direito
do Trabalho e Processo

do Trabalha

“Impacto depende do
porte da empresa”

“Aproposta padegetanmpac-
tos relevantes na organizag
do trabalho, especialmente em
atividades que funcionam de
forma continua. A redugéo dos
R AT S
proporcional de saldrios e en-
cargos, tende a elevar o custo da
hora de trabalho.

Isso pode levar as empresas
a reavaliar escalas, turnos e
modelos de operagéo, buscan-
do maior eficiéncia, seja por
meio de reorganizagao interna,
seja com investimentos em tec-
nologia.

A medida pode produzir efei-
tos distintos a depender do se-
tor e do porte da empresa. Em
atividades gue exigem funcio-
namento didrio ou continuo,
pode haver necessidade de
contratar mais trabalhadores
para recompor as escalas. No
entanto, esse movimento de-
pende da capacidade financei-
ra de cada empresa.

Onde o aumento de custos
nao puder ser absorvido ou re-
passado, a alternativa tende a
ser a redugdo do quadro de em-
pregados, a reorganizacao das
operages ou a substituigio de
vagas formais por outros mode-
los de contratagéo.

Por isso, 0 impacto final sobre
0 emprego ndo sera uniforme e
estara diretamente ligado as re-
gras que forem aprovadas e ao
grau de flexibilidade permitido.




